ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Актуальность программы «Лето в движении!» состоит в том, что ее содержание включает направления деятельности, отвечающие современным требованиям Федерального закона от 24.07.1998 N 124-ФЗ (ред. от 14.07.2022) «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» и соответствующие Федеральному закону Президента Российской Федерации от 14 июля 2022 г. № 261 ФЗ «О российском движении детей и молодёжи». 
Это: 
- занятость школьников в летний период; 
- реализации личности ребенка в интересах общества; 
- организация деятельности по 12 направлениям РДДМ и их реализация в совокупности способствуют социализации воспитанников лагеря. 
Содержание программы привлекательно и тем, что мероприятия отвечают интересам детей данного возраста, позволяют проявить творчество, самостоятельность, способствуют удовлетворению потребности в самоутверждении. Включение детей в любые виды деятельности основано на личностно-ориентированном подходе.
Новизна программы «Лето в движении» заключается в обновлении содержания образовательной и досуговой деятельности детского лагеря, основанном на инициативах Российского движения школьников, освоении социальных практик и социально значимых ролей: гражданин Российской Федерации, лидер детского коллектива, волонтер т др., созданию в лагере стиля отношений сотрудничества, содружества, сотворчества. Отличительными особенностями реализации программы «Лето в движении» являются: 
- использование форм организации образовательной и досуговой деятельности по направлениям деятельности РДДМ; 
- применение символики и атрибутики РДДМ при формировании визуальных образов летнего оздоровительного лагеря (внешнее оформление помещений, использование логотипа РДДМ при разработке символики лагеря, макетов печатной продукции, атрибутики и пр.); 
- фиксация достижений детей, позволяющая сформировать портфолио каждого ребенка по итогам лагерной смены, а также портфолио временного детского коллектива (отряда); 
- создание и ведение группы лагерной смены в социальной сети «ВКонтакте» с использованием обязательных хештегов #Летовдвижении; 
- точное воспроизведение названий мероприятий и других терминов, используемых в практике деятельности Российского движения детей и молодёжи

Современные дети тратят много сил и времени на свое обучение: занятия в школе, дополнительное образование в спортивных объединениях и школах искусств, изучение иностранного языка и многое другое. Кто- то делает это по собственной воле, а кто-то по принуждению родителей. В дополнение к этому – конфликты со сверстниками, порой сложные отношения с учителями, стрессы. Как результат – дети становятся возбудимыми, раздражительными. Свободное время обучающихся заполняется отрицательными моментами: сложностями в отношении с родителями или неблагополучием семьи; влиянием молодежной субкультуры, средств массовой информации; отсутствием материального достатка в семье; негативным влиянием интернета, компьютерных игр. К сожалению, большинство родителей в связи с профессиональной загруженностью не могут обеспечить должного контроля и содействия в организации досуга детей. Это способствует росту безнадзорности детей, росту детских правонарушений и преступлений. Существуют объективные противоречия: - между потребностью семьи и государства иметь здоровое, сильное подрастающее поколение и неудовлетворительным состоянием здоровья современных детей; - между педагогической заботой, контролем и желанием детей иметь свободу, заниматься саморазвитием, самостоятельным творчеством. Детям просто необходим полноценный отдых.
Самым продуктивным временем для отдыха являются летние каникулы. Они занимают наиболее важное место в структуре каникулярного времени детей и подростков и по продолжительности, и по оздоровительно-образовательному потенциалу. Такой отдых должен быть организован. Организованный отдых детей – это разрядка накопившейся напряженности, восстановление здоровья, развитие творческого потенциала, совершенствование личностных возможностей, приобщение к социокультурным и образовательным ценностям, удовлетворение индивидуальных интересов различных сферах деятельности. Каникулярное время должно стать школьникам временем укрепления их здоровья и их духовного обогащения и воспитания. Задача учреждения - направить деятельность и освоение окружающего мира ребенка в положительное конструктивное русло, по возможности нейтрализовать или хотя бы сгладить отрицательные социальные воздействия.
Важным моментом в организации досуга, оздоровления и занятости детей и подростков в летний период является внимание к социальному положению семьи. Дети из неполных и малообеспеченных семей имеют первоочередное право при формировании летнего лагеря и организации временной занятости. Важно обеспечить охват организованными формами досуга в летний период и несовершеннолетних учетных категорий. Лето – это очень подходящее для коррекции и реабилитации детей и подростков время. Российское движение детей и молодёжи продолжает свою активную работу и в летний период. Это время наиболее благоприятно для того, чтобы познакомить школьников с проектами РДДМ, предложить им интересные дела, новые возможности для общения, приобретения полезных знаний и навыков, пополнения багажа своих достижений.
Лагерь дневного пребывания «Лето в движении» размещается на базе муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №6». В учреждении для воспитательной работы имеется: спортивный зал, учебные кабинеты, спортивная площадка, актовый зал, библиотека.
В летний период учреждение имеет все условия для педагогически целесообразного, эмоционально – привлекательного досуга детей и подростков, для привития им здорового образа жизни, для удовлетворения их потребностей в новизне впечатлений, в творческой самореализации, общении, в разнообразных формах досуга.
Программа деятельности летнего лагеря «Мы в движении» ориентирована на создание социально значимой психологической среды, дополняющей и корректирующей семейное воспитание ребенка. Структура и содержание программы настраивают детей и подростков на активное посещение культурных и спортивных учреждений, воспитываются навыки здорового образа жизни, культуры поведения и общения, расширяют кругозор детей. Организованные воспитательные мероприятия, наполненные разнообразной творческой деятельностью, способствуют развитию индивидуальных качеств личности, помогают оздоровиться, получить полезные навыки и формировать положительные эмоции у детей в процессе досуговой деятельности. Во время проведения воспитательных мероприятий программы ребята знакомятся с окружающей природой и закономерностями ее развития и охраны, посещают театр, музеи, библиотеку, стадион. Прогулки, экскурсии, воспитательные и спортивные мероприятия, в сочетании с играми, различными конкурсами и соревнованиями, станут эффективным средством воспитания детей. Чем более разнообразна по форме и богата по содержанию жизнь, тем успешнее развиваются творческие способности ребят, раскрываются сильные стороны личности детей, плодотворнее протекает процесс воспитания. Участвуя в мероприятиях программы, дети не только получают новую информацию, но и делятся своими знаниями с другими, умнеют, духовно богатеют, получают навыки общения в коллективе, укрепляют своё здоровье.
Программа универсальна, так как может использоваться для работы с детьми из различных социальных групп, разного возраста, уровня развития и состояния здоровья. Включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, образования, воспитания в условиях лагеря. Основная идея программы - представление возможностей для раскрытия творческих способностей ребенка, создание условий для самореализации потенциала детей и подростков в результате общественно полезной деятельности. 
Основными методами организации деятельности являются: 
1. метод игры (игры отбираются в соответствии с поставленной целью); 
2. методы театрализации; 
3. методы состязательности (распространяется на все сферы деятельности); 
4. метод коллективной творческой деятельности (КТД).
Профиль программы: социально-гуманитарный
Язык реализации программы – государственный язык РФ – русский.
Уровень освоения – базовый
Программа направлена на обучающихся МБОУ СОШ № 6 c 11 - 17 лет, разных социальных категорий: 
- благополучных, малоимущих, многодетных, неполных, неблагополучных семей; 
- дети, находящиеся под опекой родственников; 
- дети «группы риска», дети, находящиеся на различных видах учета; 
- дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации; 
- дети с ОВЗ. 
- из семей беженцев, переселенцев; 
- из числа детей-сирот.

	Организации образовательного процесса.
Образовательная деятельность в рамках смены предусматривает воспитательные мероприятия, связанные с патриотическим воспитанием, экологической культурой, изучением духовно - нравственных традиций, на формирование гражданской активности. На основе развития навыков моделирования, изготовления поделок из различных материалов, в процессе продуктивной творческой деятельности дети знакомятся с единой картиной мира. Получение новых знаний при подготовке к мероприятиям различной направленности (викторинам, конкурсам, квестам и т. п.) приводит к обогащению мировоззрения ребенка, что, в свою очередь, сказывается на изменении личностного поведения каждого члена коллектива.
Оздоровительная деятельность способствует формированию культуры физического здоровья, интереса к спорту, мотивирует детей на заботу о своем здоровье и активный отдых. Физические нагрузки, свежий воздух, проведение оздоровительных и различных спортивно развлекательных мероприятий способствует созданию положительного физиологического и психологического фона.
Культурно-досуговая деятельность состоит из общелагерных и отрядных мероприятий (творческие конкурсы рисунков, стихов, частушек; изготовление плакатов; театрализованные игровые программы и т. д.).
Сроки действия программы 

· первая смена: с 01.06.2026 по 07.06.2026;
· вторая смена: с 08.06.2026 по 14.06.2026;
· третья смена: с 15.06.2026 по 21.06.2026;
· четвертая смена: с 22.06.2026 по 28.06.2026;
· пятая смена: с 29.06.2026 по 05.07.2026;
· шестая смена: с 06.07.2026 по 12.07.2026;
· седьмая смена: с 13.07.2026 по 19.07.2026;
· восьмая смена: с 20.07.2026 по 26.07.2026.

Режим работы лагеря с дневным пребыванием детей «Лето в движении!»

	Время
	Наименование мероприятия

	8.30 – 9.00
	Приём детей в лагерь «Мы рады видеть вас!»

	9.00 – 9.10
	«На зарядку становись!»

	9.10 - 10.00
	Завтрак

	10.00 – 11.30
	Отрядное мероприятие по плану

	11.30 - 12.30
	Мастер - классы по интересам

	12.30 - 13.30
	Обед

	13.30 – 14.15
	Общелагерное мероприятие

	14.15 – 14.25
	Отрядная свечка

	14.25 – 14.30
	Операция «Нас здесь не было»




Описание тематической смены
Наша миссия: объединится в движение, чтобы сделать достойной и счастливой жизнь всех поколений, чтобы менять мир к лучшему. Быть с Россией, Быть вместе. Быть в движении. Быть первыми. Нами определена работа по 12 направлениям. Для того чтобы быть в движении нам нужна сплочённость, дружба, взаимопомощь. Ежедневно на линейке командиры отрядов получают план отдыха на день и задания отрядам для участия в мероприятиях. Личная рефлексия: каждый участник отряда оставляет свое отношение к пройденному дню на «Листке откровения».

Профилактика асоциального поведения, безнадзорности, правонарушений и преступлений
	№ п/п
	Тема и форма проведения профилактической работы

	1
	Проведение мероприятия «Соблюдай закон» (распространение листовок)

	2
	Конкурс рисунков «НЕТ вредным привычкам».

	3
	Профилактические мероприятия по пропаганде ЗОЖ. Оформление плаката.

	4
	Акция «Рука помощи»

	5
	Профилактическая беседа «Две стороны одной медали», с приглашением специалистов ведомств системы профилактики

	6
	Профилактические мероприятия в рамках межведомственного взаимодействия «Безопасное детство»

	7
	Круглый стол «Дорогою добра»

	8
	Беседа «Как разрешить конфликт?»

	9
	Конкурс рисунков «Мир без жестокости»

	10
	Игра «Герои сказок в стране закона»

	11
	Правила поведения в сети Интернет

	12
	Беседа «Незнакомые люди», «Один дома», профилактика самосохранительного поведения



План работы по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма

	№ п/п
	Занятия по ПДД
	Название мероприятия

	1
	«Азбука дорожной безопасности» (30мин). Освоение навыков фигурного вождения.
	Утренняя линейка безопасности «Каждому должно быть ясно – возле дороги играть опасно!».

	2
	«Знать и уметь оказать первую медицинскую помощь при ДТП» (30 мин).
	Утренняя линейка безопасности «Каждому должно быть ясно – возле дороги играть опасно!».

	3
	Практические занятия на улице по Правилам безопасного поведения велосипедистов.
	Тестовая викторина «Дорога и пешеход»

	4
	«Азбука дорожной безопасности» (30 мин).
	Конкурс по Правилам дорожного движения «У светофора нет каникул».

	5
	Практические занятия на улице по Правилам дорожного движения.
	Конкурс «Безопасное колесо»




Цели и задачи программы
Цель программы: 
Организация активного отдыха детей посредством их включения в разнообразную, общественно-значимую и личностно-привлекательную деятельность.
Задачи программы: 
1. Обеспечение условий, способствующих сохранению и укреплению здоровья детей и подростков в летний период; 
2.Обеспечение безопасного пребывания детей в лагере. 
3.Организация занятости несовершеннолетних «группы риска» в течение каникулярного времени. 
4.Создание условий для самореализации детей в различных видах деятельности посредством приобщения к истории развития РДДМ «Движение первых». 
5.Организация работы основных направлений деятельности РДДМ «Движение первых» в условиях работы лагеря. 
6.Сотрудничество детей и взрослых на основе самоуправления; 
7.Сохранение непрерывности воспитательного и образовательного процесса в летний каникулярный период

Содержание программы

Учебный план 1-4 смены

	№ п/п
	Название раздела / темы
	Количество часов
	Формы аттестации/ контроля

	
	
	всего
	теория
	практика
	

	1
	Будем знакомы! 
Игровая программа «Будем знакомы»
	1,5
	0,5
	1
	анкетирование

	2
	Мы – команда. 
Театральное представление «Вот такой наш отряд»
	1,5
	0,5
	1
	Лист откровения

	3
	Здоровый образ жизни «Будь здоров!» 
Веселые страты «Жизнь – это движение»
	1
	
	1
	Лист откровения

	4
	Образование и знание «Учись и познавай!» 
КВИЗ «Что мы знаем о нашем районе?»
	1
	
	1
	Лист откровения

	5
	Труд, профессия и свое дело «Найди призвание!»
Конкурс рисунков «Моя будущая профессия». 
КТД «Профессии будущего»
	1
	
	1
	Лист откровения

	6
	Туризм и путешествия «Открывай страну!» 
«Мы нужны России - праздник независимости России»
	1
	
	1
	Лист откровения

	7
	Культура и искусство «Создавай и вдохновляй!» Экскурсия в музей
	1
	
	1
	Лист откровения

	8
	Наука и технологии «Дерзай и открывай!»
Конкурс разработок летательных аппаратов «Первые в космосе»
Выставка «Лего-технологии»
	1
	
	1
	Лист откровения

	9
	Волонтерство и добровольчество «Благо твори!»
Акция «Талисман добра» КТД «Благо Твори!»
	1
	
	1
	Лист откровения

	10
	Спорт «Достигай и побеждай!»
Сдача нормативов ГТО.  Игры разных народов
	1
	
	1
	Лист откровения

	11
	Экология и охрана природы «Береги планету!» 
КТД «ЭкоТренд» 
КТД «На старт, экоотряд!»
	1
	
	1
	Лист откровения

	12
	Дипломатия и международные отношения «Умей дружить!»
Час «добрых дел». 
Акция «Спасибо!».
	1
	
	1
	Лист откровения

	13
	Медиа и коммуникации «Расскажи о главном!»
Акция «Добро Пожаловать!» Фоторепортаж «Кадры нашего путешествия»
	1
	
	1
	Лист откровения

	14
	Патриотизм и историческая память «Служу Отечеству!» Митинг, посвященный началу Великой отечественной войны
Проект «Мы – потомки Героев!»
	2
	1
	1
	анкетирование

	
	
	16
	2
	14
	



Учебный план 5-8 смены

	№ п/п
	Название раздела / темы
	Количество часов
	Формы аттестации/ контроля

	
	
	всего
	теория
	практика
	

	1
	Будем знакомы! 
Игровая программа «Будем знакомы»
Конкурс рисунков на асфальте «Солнечные дни»
	1,5
	0,5
	1
	анкетирование

	2
	Мы – команда. 
«Вместе весело живется» (игры на сплочение)
Акция «Добро пожаловать!»
	1
	
	1
	Лист откровения

	2
	Туризм и путешествие «Родное Приморье» 
Игра по станциям 
Мастер-класс «Сувенир»
	1
	
	1
	Лист откровения

	3
	Туризм и путешествие «Открывай страну!»
Мастер-класс «Сувенир к юбилею!»
	1
	
	1
	Лист откровения

	4
	Культура и искусство «Создавай и вдохновляй!» Познавательно – развлекательная игра «Культурный код» Посещение музея
	1
	
	1
	Лист откровения

	5
	Экология и охрана 
природы «Береги планету!» Устный журнал «Что мы знаем об экологии?»
	1
	
	1
	Лист откровения

	6
	Образование и знание «Учись и познавай!» 
КТД «Самый умный»
Акция «Умники и умницы»
	1
	
	1
	Лист откровения

	7
	Труд, профессия и свое дело «Найди призвание!»
«Профессии будущего» мозговой штурм Интеллектуальная игра «Я знаю!»
	1
	
	1
	Лист откровения

	8
	Волонтерство и добровольчество «Благо твори!» 
Мастер класс «Талисман Добра»
Акция «Мусор-шоу»
	1
	
	1
	Лист откровения

	9
	Патриотизм и историческая память «Служу Отечеству!» Интеллектуальная игра «Первые» 
Конкурс «Символы Приморья»
	1
	
	1
	Лист откровения

	10
	Наука и технологии «Дерзай и открывай!»
Библиотечный час «Энциклопедия для любознательных» 
Конкурс «Удивительные шахматы»
	1
	
	1
	Лист откровения

	11
	Спорт «Достигай и побеждай!»
Проект «Здоровье в движении!» 
Веселый старты «Быстрее! Выше! Сильнее!»
	1
	
	1
	Лист откровения

	12
	Дипломатия и международные отношения «Умей дружить!»
Творческая мастерская «Я и моя семья».
Расскажи о своей семье.
	1
	
	1
	Лист откровения

	13
	Здоровый образ жизни «Будь здоров!» 
Игровая программа «Если хочешь быть здоров!» 
КТД «Народные игры»
	1
	
	1
	Лист откровения

	14
	Медиа и коммуникации «Расскажи о главном!» 
Акция «Спасибо!» Фоторепортаж «Как мы прожили эту смену»
	1
	
	1
	Лист откровения

	15
	Я, ты, он, она – вместе целая страна 
Праздник «Вместе весело шагать» (закрытие лагерной смены). Актовый зал Начальник лагеря, воспитатели, помощники воспитателей,
Интеллектуальная игра «Знатоки»
	1,5
	0,5
	1
	анкетирование

	
	
	17
	1
	16
	



Планируемые результаты
 
Главным результатом реализации программы лагеря должно стать оздоровление детей, интересный, насыщенный событиями и впечатлениями летний отдых.
В лагере ребята должны овладеть: 
 коммуникативными умениями (жить дружно в отряде, ежедневно сотрудничать друг с другом в ходе работы над реализацией социальных проектов, взаимодействовать с ребятами из других отрядов и с педагогами); 
 навыками ведения здорового образа жизни (организации здорового досуга, пользования правилами безопасности жизнедеятельности).
Результатом профилактической работы вожатых и спортивного организатора с ребятами станет приобретение ими знаний о здоровом образе жизни, разучивание интересных подвижных игр, устойчивость перед рекламой вредных привычек. Работа различных кружков по интересам, экскурсии в кинотеатр, музей, также даст ребятам представление о культурной организации своего досуга, расширит их кругозор, будет способствовать формированию у них толерантности и уважительного отношения к культурным традициям и истории как своей страны.
Система личностного роста позволят ребятам полнее раскрываться в коллективе, в спорте, в мероприятиях, в общественно-полезном труде. Предполагается повысить социометрические статусы замкнутых детей, а у лидеров развить их организаторские способности.
Ожидается, что дети будут раскрашивать своё настроение только в позитивные, яркие цвета (красный, оранжевый, жёлтый и т.д.). Это послужит верным признаком того, что ребята хорошо и интересно отдыхают в лагере.
Таким образом, предполагается на протяжении смены создать такой психологический климат, чтобы каждый ребенок мог в полной мере отдохнуть, восстановить свои силы, раскрыть творческие способности, которые не смог реализовать в течение учебного года и пообщаться со своими друзьями в более неформальной обстановке. Причем наиболее желательным является такой вариант, при котором будет налажен контакт не только между членами одного отряда, но и между большинством ребят, отдыхающих в лагере.
Следует отметить, что одним из приоритетных направлений является – здорвьесберегающая деятельность в рамках летнего лагеря. И здесь важным положительным моментом является посещение воспитанниками лагеря спортивных комплексов города.
Исходя из вышесказанного основными ожидаемыми результатами будут являться: 
 повышение устойчивой мотивации к изучению истории и культуры родной страны; повышение уровня толерантного сознания, патриотизма; 
 освоение детьми навыков социально - полезной деятельности;
  отсутствие случаев травматизма (дорожно – транспортного, электробытового), правонарушений среди учащихся.

Прогнозирование ожидаемых результатов:

	Ожидаемый результат
	Основные показатели
	Способы отслеживания
	Перспективы

	Формирование устойчивой мотивация к здоровому образу жизни, физическое и психическое оздоровление
	Снижение уровня заболеваемости, отсутствие травматизма, спортивные достижения, жизнерадостность, оптимизм.
	Осмотр медработника в начале и конце смены. Тест эмоциональног о состояния
	Сближение детей и взрослых на основе интереса к ЗОЖ

	
	Выработана положительная мотивация к ЗОЖ. Выработаны позитивные жизненные установки. Принимают активное участие в организации своего досуга.
	Наблюдение Беседа Отзывы, анкетирование родителей
	

	Получение участниками смены умений и навыков индивидуальной и коллективной творческой и трудовой деятельности, самоуправления, социальной активности.
	Доброжелательность, взаимопонимание, развитие коммуникативных качеств. Знание культурных норм поведения.
	Социометрия
	Снижение уровня асоциального поведения

	Личностный рост участников смены.
	Формирование таких умений, как: Лидерские способности. Чувство ответственности за лагерь, за весь коллектив. Умение общения с взрослыми. Высказывание и отстаивание своей точки зрения. Видение ошибок и умение находить пути их исправления; Уважение мнения других.
	анкетирование
	Повышение уровня социализации

	Снижение уровня преступности, правонарушений и других негативных проявлений среди детей и подростков
	Осведомленность о мероприятиях, самоорганизация, умение принимать правильные решения.
	Отзывы, анкетирование
	Снижение уровня правонарушений в летний период.

	Воспитание чувства ответственности за личную безопасность и безопасность других
	Основные правила личной безопасности: ПДД, правила поведения при пожаре, электробезопасность, медиабезопасность, на воде и др.
	собеседование
	Снижение травматизма в летний период

	Развитие творческого потенциала.
	Реализация себя с точки зрения творческой личности
	
	Повышение уровня самооценки

	100% организация отдыха детей, состоящих на различных видах учета, детей инвалидов, детей сирот и опекаемых;
	Занятость в летний период, возможность реализовать себя, научиться использовать свои возможности, самоуважение
	анкетирование
	Снижение уровня повторных правонарушений, Возможность снятия с различных видов учета.

	Охват трудовой деятельностью детей в возрасте от 11-17 лет;
	Организованный отдых и занятость несовершеннолетних, развитие коммуникативной компетенции, взаимоуважение, самостоятельность
	Отзывы анкетирование
	Снижение уровня правонарушений

	100% охват социально – значимой деятельностью
	Организованный отдых и занятость несовершеннолетних
	мониторинг
	Снижение уровня правонарушений

	Создание атмосферы, стимулирующей саморазвитие детей (согласно возрастным особенностям), где выявляются новые методы и приёмы самопознания и самовоспитания
	Самостоятельность, Самореализация саморазвитие
	Анкетирование отзывы
	Развитие личности ребенка




Положительные результаты предполагается получить в следующих направлениях: 

 повысится самореализация, самоопределение, саморазвитие воспитанников, улучшится их психофизическое здоровье; 
 повысится интеллектуальное и эстетическое развитие благодаря созданию единого воспитательного пространства ребенок – социум; 
 удастся развить коммуникативные качества личности и привить полезные умения; 
 предотвратить безнадзорность, хулиганство, правонарушения и преступления детей.
В конце смены каждый ребенок должен будет приобрести: 
1.Интеллектуальные знания через посещение учреждений культуры, образования, социальной защиты, работу кружков, участие в мастер-классах. 
2.Полезные умения и навыки общения в коллективе, игры, рисования, изготовления поделок, хореографии, пения. 
3. Знания и умения в соблюдении правил дорожного движения, основ здорового образа жизни, культуры поведения и экологической культуры, расширить кругозор. 
4. Возможность самоопределения и самореализации. 
5. Положительные эмоции в процессе досуговой деятельности. 
6. Формирование положительного отношения к окружающей природе.
Социальный эффект реализации программы для педагогов: 
· развитие творческого потенциала, приобретение и закрепление опыта работы с детьми разных социальных категорий. 
· установление более тесных и доверительных отношений с воспитанниками


Раздел № 2. Организационно-педагогические условия
2.1. Условия реализации программы

Кадровое обеспечение программы: 
 Начальник лагеря;  
 Педагог - организатор, отвечает за реализацию воспитательной программы; 
 Воспитатели отрядов, отвечают за всю жизнедеятельность детского коллектива, участвуют в подготовке и проведении КТД, организует сопровождение воспитанников на выездные мероприятия, отвечают за жизнь, здоровье, технику безопасности; 
 Физорг, который организует спортивно – оздоровительную работу, отвечает за жизнь и здоровье воспитанников, технику безопасности, помогает в сопровождении на выездные мероприятия; 
 Работники пищеблока (по согласованию), техперсонал, отвечают за организацию питания и чистоту помещений.
	
	1-4 смена

	Начальник лагеря
	1

	Воспитатели
	4

	Техперсонал
	2

	Всего
	7



	
	5-8 смена

	Начальник лагеря
	1

	Воспитатели
	4

	Техперсонал
	2

	Всего
	7





Участники программы 

Несовершеннолетние 11 - 17 лет, разных социальных категорий: 
- благополучных, малоимущих, многодетных, неполных, неблагополучных семей; 
- дети, находящиеся под опекой родственников; 
- дети «группы риска», дети, находящиеся на различных видах учета; 
- дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации; 
- дети с ОВЗ. 
- из семей беженцев, переселенцев; 
- из числа детей-сирот;
Социальный состав воспитанников: 
- Из многодетных семей; 
- Из социально-незащищенных семей; 
- Из числа детей опекаемых;
 - Из семей одиноких родителей; 
- Стоящие на различных видах учета; 
- Дети из малообеспеченных семей; 
- Дети с ОВЗ.
Этапы реализации программы 
I этап. Подготовительный – февраль-март. 
Деятельностью этого этапа является: 
· разработка программы деятельности летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей; • подготовка методического материала для работников лагеря; 
· отбор кадров для работы в летнем оздоровительном лагере; 
· составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-сетка, положение, должностные обязанности, инструкции т.д.); 
· информационная деятельность, разработка сценариев мероприятий, конкурсов, оздоровительно-профилактических комплексов; 
· согласование деятельности лагеря с заинтересованными учреждениями и ведомствами города. 
· рассмотрение программы летнего отдыха в лагере дневного пребывания на педагогическом совете.

II этап. Организационный – апрель-май. 
Основной деятельностью этого этапа является: 
 проведение совещаний при директоре и заместителе директора по воспитательной работе по подготовке учреждения к летнему сезону; 
• издание приказа по учреждению о проведении летней кампании; • комплектование отрядов и штата лагеря; 
• медицинский осмотр работников лагеря; 
 подготовка педагогических кадров к работе, изучение инструкций по охране труда в летний период; 
 инструктажи по обеспечению безопасности для детей, находящихся в лагере дневного пребывания: антитеррористическая электробезопасность и т.д.;

III этап. Основной – июнь-июль. 
Основной деятельностью этого этапа является: 
· безопасность, пожарная безопасность, 
· реализация основной идеи смены; 
· вовлечение детей и подростков в различные виды коллективно - творческих дел; 
· анкетирование по вопросу удовлетворенности пребыванием в летнем лагере на базе МБУ ДО «Дом детского творчества»

IV этап. Аналитический – август 
Основной деятельностью этого этапа является: 
• подведение итогов и анализ реализации программы; 
• выявить причины удач и неудач 
• подведение итогов диагностик; 
• подготовка к выступлению на педагогическом совете на начало учебного года «Результаты организации летней оздоровительной кампании»

Нормативно-правовое обеспечение программы 
- Конвенция о правах ребенка, ООН, 1991г; 
- Федеральный закон "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" от 06.10.2003 N 131-ФЗ (последняя редакция); 
- Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 N 273-ФЗ (последняя редакция) 
- Приказ Минобразования РФ от 13.07.2001 г. №2688 «Об утверждении порядка проведения смен профильных лагерей, лагерей с дневным пребыванием, лагерей труда и отдыха»; 
- Постановление Главного государственного санитарного врача РФ 2.4.3648-20 «Санитарно эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи» (Утверждены постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 г. № 28);
- Локальные акты МБОУ СОШ №6 Артёмовского городского округа

Актуальность программы 

Основное содержание программы 
Направления деятельности: 
Принципы: 
 Принцип заботливого отношения друг к другу, к окружающему миру; 
 Принцип совместной деятельности детей и взрослых (вместе планируем, вместе проводим, вместе анализируем); 
 Принцип целесообразности (всё делаем с пользой); 
 Принцип творческого отношения к делу; 
 Принцип признания права ребенка на данное поведение и производимый им выбор (понятия ребёнка как данности); 
 Принцип коллективного принятия решения; 
 Принцип добровольности и открытости.
Основные методы реализации программы: 
 метод педагогической поддержки; 
 метод беседы; метод диалога; 
 диагностические методы; 
 метод создания «ситуации успеха»; 
 методы контроля; 
 метод поощрения; 
 различные игровые методики; 
 методы театрализации; 
 методы состязательности; 
 метод коллективной творческой деятельности (КТД). 
Формируются разновозрастные отряды – 4 отряда.

Формы воспитательной работы: 
 работа кружков и организация мастер-классов: волшебная кисточка, бумажная пластика, шахматы и шашки, караоке-клуб, хореография, игротека, видео-клуб; 
 конкурсы, соревнования, спортивные праздники, флешмоб, шахматно-шашечный турнир, фестиваль профессий; 
 экскурсии на городскую площадь, на городской стадион; 
 КТД; 
 беседа; 
 посещение учреждений культуры и спорта; 
 викторины, квесты, выставки творчества.
Социальное партнерство в течение работы лагеря дневного пребывания: 
- Городская библиотека им. Н.К. Крупской
- Городской музей г. Артема

Механизмы реализации программы: 
Принципы реализации программы: 
 Индивидуальная избирательность. При разработке игровых программ нужно ориентироваться не на общую массу детей, а на конкретного ребёнка с его интересами, взглядами, жизненной позицией, конкретным социальным статусом в системе отношений с друзьями. Каждая игра – это возможность создания благоприятной ситуации для развития стремлений, жизненных установок и ролей, которые выбирает ребёнок. 
 Рефлексивное последействие. Заключается не просто в фиксации результатов игры, а в анализе собственных действий каждым участником игры. Задавая себе вопросы и пробуя разобраться в них, ребёнок учится находить обоснование жизненным поступкам. Кто он? Какую роль выполнил в игре? Почему он проиграл или выиграл, и от чего это зависело? 
 Коммуникабельность. Расширяет представления об оптимальных способах решения задач общения: вступление в контакт, влияние на партнёра общения (убеждение, внушение, требование), завершение общения, ведение переговоров. 
 Соревновательность. Приводит к актуализации ответственности за выполнение игровых функций, а любое действие наделяется признаками поступка (морально нравственного выбора), заставляет многократно переживать радость успеха и горечь поражения.


Система контроля за реализацией программы 
Управление и контроль реализации программы осуществляет директор учреждения, начальник лагеря, координируя работу воспитателей, культурно-массовых мероприятий.
Условия реализации программы:
-сотрудничество взрослых и детей, создание ситуации успеха; 
-проведение мероприятий на основе коллективного творческого дела; 
-сотрудничество с учреждениями образования, культуры, спорта; 
-многообразие форм предлагаемой деятельности; 
-учет возрастных и физиологических особенностей участников программы; 
-методическое оснащение воспитательного процесса; 
-наличие квалифицированных специалистов; 
-наличие материально-технического обеспечения (помещение, спортивный инвентарь, оргтехника, оборудованные творческие мастерские); 
-привлечение родителей к вопросам организации занятости детей в летний период.

Мотивационное обеспечение программы: 
 удобное месторасположение учреждения (в близи расположены основные городские культурные центры);
  опытный педагогический коллектив; 
 знание контингента воспитанников, учет возрастных и психологических особенностей детей; 
 создание условий для индивидуального развития личности.
Методическое обеспечение программы: 
 методическая, художественная литература, сборники сценариев, литература по дополнительному образованию; 
 дидактический, спортивный, игровой материал для игровых программ; 
 музыкальные и видео, аудиодиски; 
 возможность работы в сети Интернет; 
 участие в обучающих семинарах для воспитателей, вожатых, вожатых.
Материально- техническое обеспечение программы: 
 спортивный зал, спортивный и игровой инвентарь; 
 помещения учреждения (учебные кабинеты); 
 прилегающая огороженная территория (игровая площадка); 
 аудио, видео - аппаратура: музыкальный центр, телевизор, видеопроектор, экран.
Финансовое обеспечение программы: 
 за счет средств муниципального бюджета на посещение аквапарка, бассейна и кинотеатра 
 за счет средств социального страхования на организацию питания воспитанников лагеря дневного пребывания; 
 за счет добровольных родительских взносов на культурно – экскурсионную программу.

Факторы риска и меры их профилактики

	Факторы риска
	Способы профилактики

	Неблагоприятные природно климатические условия
	- Замена места проведения мероприятий; - разработка «запасных» вариантов мероприятий; - прописанные заранее отрядные мероприятия, не требующие значительной подготовки;

	Неблагоприятный климат в отряде
	- отрядные мероприятия, направленные на сплочение коллектива, коррекции взаимоотношений, формирование доверительных взаимоотношений; - психологическое сопровождение в форме индивидуальной и групповой работы психолога; - привлечение специалистов других ведомств для организации мероприятий, направленных на сплочение коллектива;

	Низкая социальная активность участников смены
	- отрядные мероприятия, направленные на стимулирование активной деятельности участников смены; - мотивация детей со стороны воспитателя, начальника лагеря; - создание «Ситуации успеха», привлечение детей к помощи в организации общелагерных мероприятий. - контроль функционированием системы самоуправления; - смена и чередование видов деятельности;

	Несооветствие сюжетной линии смены интересам участников смены
	- корректировка программы в процессе реализации программы соответственно интересам детей; - использование мотивирующих методов вовлечения участников смены в сюжет;

	Проблема в кадровом обеспечении
	- проведение инструктажа (семинара) для педагогического коллектива, непосредственно перед началом смены; - организация психолого – педагогического практикума для педагогического коллектива;

	Дефицит учебно – методических пособий и справочников
	- использование интернет - ресурсов






[bookmark: _GoBack]Ожидаемые результаты и критерии их оценки 

Критерии оценки результатов реализации программы

	Блоки мониторинга
	Система показателей/ критерии

	Воспитательный
	Воспитанность детей: 
-социальная (личность и коллектив, формирование лидерских качеств) 
-нравственная (трудолюбие, отсутствие вредных привычек, девиантного поведения) 
-эстетическая (творчество, способность к самовыражению)

	Социальный
	- соответствие основных направлений деятельности лагеря социальному заказу 
- формирование традиций 
- психологический климат и степень психологического комфорта в лагере

	Экономический
	-обеспеченность методической базы современными пособиями 
- уровень материально-технической оснащенности

	Кадровый
	- обеспеченность кадрами, стабильность кадрового состава



Мониторинг реализации программы

	№ п/п
	Предполагаемый результат
	Формы отслеживания

	Для воспитанников

	1
	Уровень удовлетворенности жизни детей в лагере
	Собеседование, анкетирование (приложение 1)

	2
	Улучшение физического и эмоционального самочувствия детей и подростков
	беседы с психологом, анкетирование (приложение 2)

	3
	Лист откровения «Давай украсим этот день»
	Дети будут раскрашивать своё настроение только в позитивные, яркие цвета (красный, оранжевый, жёлтый). Это послужит верным признаком того, что ребята хорошо и интересно отдыхают в лагере.

	4
	Инициирование творческой деятельности, развитие любознательности, речевой культуры
	Стенгазеты, фотомонтажи, благодарственные письма, отзывы о творческих встречах

	5
	Развитие творческих и организаторских способностей
	Педагогическое наблюдение, отзывы родителей, собеседование

	Для семей воспитанников

	6
	Улучшение взаимопонимания детей и родителей
	Собеседование

	7
	Приобретение знаний о возрастных особенностях ребенка
	Собеседование

	Для воспитателей

	8
	Совершенствование опыта организации летнего отдыха детей в условиях городской среды
	Материалы педсовета по итогам работы летом

	9
	Пополнение методического фонда новыми материалами и приобретение педагогического опыта
	Отчеты педагогов, рекомендации по дальнейшему развитию программы

	10
	Эмоциональное удовлетворение результатами деятельности
	Анкетирование (приложение 3)

	11
	Развитие творческого потенциала педагогов
	Результаты анализа проведения мероприятий

	12
	Заинтересованность родителей и общественности в работе учреждения
	Отзывы родителей и общественности (приложение 5)

	13
	Диагностика потребностей и пожеланий родителей
	Проводится заранее (приложение 4)



Перспективами организации летнего отдыха в лагере в современных условиях можно считать: 
1. Создание программы, направленной на сохранение и укрепление здоровья детей. По мнению педагогов, медиков, организаторов физкультуры и спорта, большое значение в оздоровительных лагерях, а особенно в пришкольных, следует уделять именно оздоровлению. В летний период важно укреплять здоровье ребёнка, осуществлять профилактические мероприятия и формировать навыки здорового образа жизни. 
2. Проведение тематических дней. Основное внимание в системе организации летнего отдыха необходимо сосредоточить на создании условий для свободного выбора каждым ребёнком многообразия видов деятельности в соответствии с его интересами, способствующих укреплению мотивации личности к познанию и творчеству, самоопределению и самореализации. 
3. Совместная работа с работниками других образовательных и культурных учреждений, в рамках сотрудничества: МЧС, ГИБДД, учреждениями микросоциума (поликлиниками, клубами, библиотеками, и т. д.) открывает новые возможности. Учет инфраструктуры микрорайонов в деятельности лагеря может оказаться интересным опытом. Привлечение студентов педагогических вузов к реализации воспитательных программ лагеря также является интересным направлением взаимодействия в социуме. 
4. Использование информационно-коммуникативных технологий с соблюдением санитарно-гигиенических норм. 
5. Организация смены в форме ролевых игр. Игра способна пробудить детскую любознательность, вовлечь в активное освоение окружающего мира. Ролевая игра является довольно эффективным средством формирования таких качеств, как организованность, самоконтроль. Её обязательные для всех правила регулируют поведение детей, ограничивают их импульсивность. 
6. Подготовка вожатского состава из числа старшеклассников по специально созданным программам (школы мастерства). 
7. Разработка психологического сопровождения организации отдыха детей, направлено на снятие конфликтных ситуаций, формирование благоприятного психологического климата, оказание психологической помощи отдельным детям. 
8. Эффективное решение поставленных задач гражданского и патриотического воспитания.
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Приложение 1
«ВЫБОР»
Анкета для детей
Детям предлагается прослушать утверждение и оценить степень согласия с их содержанием по следующей шкале: 
4 – совершенно согласен 
3 – согласен 
2 – трудно сказать 
1 – не согласен 
0 – совершенно не согласен 

1. Я жду наступление нового дня в лагере с радостью. 
2. В детском лагере у меня обычно хорошее настроение. 
3. У нас хорошие вожатые. 
4. Ко всем взрослым в нашем лагере можно обратиться за советом и помощью в любое время. 
5. У меня есть любимый взрослый в нашем лагере. 
6. В отряде я всегда могу свободно высказывать своё мнение. 
7. У меня есть любимые занятия в нашем лагере. 
8. Когда смена закончится, я буду скучать по нашему лагерю. Обработка полученных данных. 

Показателем удовлетворённости детей (У) является частное от деления общей суммы баллов всех ответов на общее количество ответов. 
У = общая сумма баллов / общее количество ответов 
Если У больше 3, то можно констатировать высокую степень удовлетворённости, если же 
У больше 2, но меньше 3, то это свидетельствует о средней и низкой степени удовлетворённости детей жизнью в лагере.


Приложение 2

АНКЕТА для детей (на начало смены) 

Для того чтобы сделать жизнь в нашем лагере более интересной, мы просим тебя ответить на некоторые вопросы: 

 Твои первые впечатления от лагеря? 
 Что ты ждешь от лагеря? 
 Есть ли у тебя идеи, как сделать жизнь в нашем лагере интересной и радостной для всех? 
 В каких делах ты хочешь участвовать? 
 Что тебе нравиться делать? 
 Хочешь ли ты чему-нибудь научиться или научить других? 
 Кто твои друзья в лагере? 

Пожалуйста, закончи предложения (фразы): 
Я пришел в лагерь, потому что…………………………………………………………. 
Я не хочу, чтобы……………………………………………………………………. 
Я хочу, чтобы……………………………………………………………………….. 
Я боюсь, что……………………………………………………………………………. 

Пожалуйста, напиши также: 
Имя…………………….. 
Фамилия………………………………

Приложение 3

АНКЕТА для детей (в конце смены)
 Что ты ожидал (а) от лагеря? 
 Что тебе понравилось в лагере? 
 Что тебе не понравилось? 
 С кем из ребят ты подружился?
 Какие из мероприятий лагеря понравились тебе больше всего? Почему? 
 Какие мероприятия ты будешь рад увидеть в лагере в следующую смену? 
 Было ли скучно в лагере? 
 Было ли тебе страшно? 
 Жалеешь ли ты о чем-то, что произошло за время пребывания в лагере? О чем? 
 Что из того, что ты получи (а) в лагере, ты можешь использовать в своей повседневной жизни уже сейчас? 
 Что бы ты хотел(а) пожелать себе? 
 Что бы ты хотел(а) пожелать другим ребятам? 
 Что бы ты хотел(а) пожелать педагогам?. 
 Самое важное событие в лагере? Было или оно? 
 Можно ли сказать, что ты чему-то научился в лагере? –
 Закончи предложения: Я рад, что …………………………….. 
Мне жаль, что……………………………………………………... 
Я надеюсь, что…………………………………………………….. 

Твое имя, фамилия и автограф на память ______________________СПАСИБО!!!

Приложение 4

Анкета для родителей (проводится заранее перед началом смены) 

1. Почему Вы решили, чтобы Ваш ребёнок посещал пришкольный летний лагерь? 
2. Чего Вы ждёте от посещения летнего лагеря. 
3. Какие качества необходимо развивать Вашему ребёнку в лагере? 
4. В каких делах, по вашему мнению, сможет проявить себя Ваш ребенок? 
5. Какие мероприятия, экскурсии и другое необходимо включить в план работы лагеря?


Приложение 5



Анкета для родителей (конец смены) 

1. Довольны ли Вы работой пришкольного летнего лагеря? (что именно понравилось, что нет). 
2. С желанием или без желания посещал Ваш ребёнок лагерь? Как Вы думаете, в чём причина? 
3. Какие качества, по Вашему мнению, приобрёл Ваш ребёнок в лагере, чему научился? 
4. Улучшилось ли состояние здоровья Вашего ребёнка? 
5. Улучшилось ли эмоциональное состояние Вашего ребёнка? 
6. Ваши пожелания.


